Grila de evaluare Profesor.

Nr.  Activitatea

| ACTIVITATEA DIDACTICA Total 17 puncte

I.1  Pregatirea si organizarea activitatilor didactice

- Definirea obiectivelor formative; planificarea si structurarea
activitatii de predare; metode de predare ; (programe analitice, fisa
disciplinei)
- Coordonarea lucrarilor de licenta si disertatie

I.2 | Materiale didactice publicate
- Cursuri editate, suporturi de curs, crestomatie (manuale didactice,
monografii, indrumar lucrari practice/seminar, albume)
- Tratat / studiu amplu / volum de studii teoretice / interpretative /
compozitie/ compozitionale
- Traducere / editare criticd / Ingrijire redactionala a unei opere
muzicale/dramaturgice, teoretice fundamentale sau a unei antologii,
crestomatii, colectii de specialitate

1.3  Continutul stiintific al disciplinelor predate reflectat in activitatea de
predare/indrumare . Relatiile cu studentii (informatii obtinute pe baza
evaludrii profesorului de catre studenti):

- acoperirea tematicii, valoarea stiintifica si actualitatea continutului,

actualitatea bibliografiei;
- disponibilitate, receptivitate la opiniile studentilor, implicarea studentilor
in activitati de cercetare/creatie/interpretare
- mod de comunicare si relationare cu studentii

1.4 Utilitatea si relevanta finalitatilor formative

- rezultate remarcabile ale studentilor indrumati ( premii la concursuri
nationale/internationale, participari la festivaluri, participari la alte
activitati artistice si stiintifice)

- Participari in cadrul proiectului Erasmus — Mobilitati pentru cadre
didactice

ACTIVITATE DE CREATIE/INTERPRETARE/CERCETARE
Total 18 puncte




1.1 1. Lucrari de arta, creatii personale, / Recitaluri, concerte, spectacole - 18
nationale/internationale, realizate in conditii de vizibilitate
internationald sau nationald de varf, expozitii personale,
retrospective, de grup in spatii expozitionale de prestigiu / institutii
de cultura de prestigiu national si international, expozitii curatoriale
de autor (probate prin cataloage, afise, albume, cronici de
specialitate).

2. Carti publicate in edituri recunoscute CNCS sau internationale.

3. Articole/studii de specialitate publicate Tn reviste de specialitate sau
indexate BDI si in volumele unor manifestari de arta nationale sau
internationale; lucrari sustinute la conferinte de specialitate
nationale/internationale; participari la evenimente de artd de
prestigiu (bienale, trienale, festivaluri, targuri de arta etc.),
participari la competitii de specialitate; premii obtinute; profesor
invitat.

4. Brevete de inventie/produse aplicate (lucrari de for public, de
patrimoniu, produs de serie, lucrari permanente 1n muzee si colectii
de importanta nationald, internationald), / CD —uri, DVD —uri editate
la case de discuri recunoscute,( cu o componenta de pana la 10
persoane) membru in colectivul editorial/consultativ
(editorial/advisory boards) al unor edituri/reviste de prestigiu
international, editor.

5. Granturi/proiecte culturale contracte de cercetare si prestari servicii.
castigate prin competitie (membru in echipa, coordonator, director),
sponsorizari obtinute.

111 ACTIVITATE IN COMUNITATEA ACADEMICA
Total 15 puncte

[11.1 Implicarea in activititi administrative 5
- Asumarea responsabilitatii in organizarea si derularea diverselor activitati
/ proiecte administrative
- implicare in activitati in cadrul specializarii / departamentului / facultatii /
universitatii

I11.2 | Sustinerea vietii cultural - stiintifice a universitatii S)
Organizator / coorganizator / partener in realizarea de evenimente artistice
si stiintifice ale universitatii

11 3 Contributia la prestigiul institutiei; raporturile cu colegii 5

- organizarea de proiecte, studii, evenimente artistice cu impact major
nationale / internationale, resurse financiare mobilizate;

- implicarea in formarea tinerelor cadre didactice;

IV. PRELEGEREA PUBLICA - CURS 25

A continut stiintific
A calitate pedagogica
A acuratetea expunerii

RECITAL/PREZENTAREA ACTIVITATII

25




| \ Total punctaj:

Nota: Grila se refera la activitatile desfasurate in intreaga carierd, cu predilectie dupd
ultima avansare si la prelegerea publica. Pentru ocuparea postului sunt necesare
minim 85 de puncte din totalul de 100.

Candidatii din alte institutii de profil sau din institutii de cultura trebuie sa faca dovada
activitdtilor cerute de grild sau echivalente. In caz contrar, nu vor fi punctate de
comisie.



