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I. ACTIVITATE DIDACTICA

Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen

1 2 3 4
Monitorizarea periodica a Analiza semestriala a eficientei programelor de studii Tn | Decan, Prodecani,
programelor de studiu la nivel de concordanta cu cerintele pietei muncii; consemnarea | Directori de departamente, | semestrial
licenta si de masterat rezultatelor analizei; resp. specializari
Asigurarea concordantei dintre . e A <

L . Elaborarea planurilor de invatdamant in concordantd cu .
programele de studiu, planurile de . . _ : Decan, Prodecani,
SN T . competentele care definesc calificarea; Elaborarea fiselor | <. . i
invatamant, fisele disciplinelor si TR 5 ~ -~ . . | Directori de departamente, | Septembrie

i i . ’ disciplinelor in concordanta cu planul de invatamant si e
competentele care definesc ) o ) ’ ** | resp. specializari 2020
o § competentele care definesc calificarea;
calificarea. ’
Descrierea programelor de studiu prin competente si

Definirea si redefinirea competentelor rezultate ale Invatarii;
pe care si le nsusesc studentii in Definirea si redefinirea competentelor in cadrul Fiselor | Decan, Prodecani, Octombrie
cadrul disciplinelor si programelor de disciplinelor; Directori de departamente | 2020

studiu la nivel de licenta si master

Actualizarea competentelor in acord cu calificarile la
nivelul fiecarui program de studiu;

Revizuirea ocupatiilor COR aferente
domeniului Arte Vizuale

Revizuirea ocupatiilor COR aferente fiecarui program de
studiu in concordanta cu standardele nationale si europene;
propunerea de noi ocupatii in COR aferente domeniului
ARTE VIZUALE. Demersuri la nivel national de revizuire
a ocupatiilor COR,

Responsabili specializari,
directori departament,
Prodecani, decan




Modernizarea metodelor de evaluare
a cunostintelor studentilor

Perfectionarea metodelor de evaluare a cunostintelor;
Adoptarea unor metode alternative de evaluare si testare a
cunostintelor, in acord cu specificul programelor de studii;
Focalizarea evaluarii pe abilitatile pe care si le-a format
studentul Tn cadrul cursului, lucrarilor practice sau
seminariilor;

Actualizarea fiselor disciplinelor Tn acord cu noile
standarde;

Analiza semestriald a rezultatelor invatarii;

Evaluarea periodica a cunostintelor studentilor in cadrul
seminariilor, laboratoarelor, expozitiilor, proiectelor
(verificari pe parcursul semestrului);

Decan, Prodecani,
Directori de departamente
Cadre didactice

Permanent

Finalizarea evaluarii domeniului de
master n arte vizuale

Elaborarea documentatiei de raspuns la observatiile
comisiei de evaluare (defalcarea masterelor Arte plastice si
Arte decorative ca mastere independente (propunere
planuri invatamant, denumiri mastere, ocupatii);

Decan, Prodecani,
Directori de departamente,
coordonatori specializari
master

lanuarie 2020

Diversificarea ofertei curriculare la

Diversificarea ofertei master de profesionalizare;
Dezvoltarea ofertei in ce priveste pregatirea pentru
admitere;

studiile de licenta si masterat si Elaborarea planurilor de invatamant in concordanta cu | Decan, Prodecani, Septembrie,
accentuarea elementelor de modificarile survenite pe plan social, economic, cultural; Directori de departamente | 2020
specificitate Propunerea unor noi module optionale 1n cadrul

programelor de studiu, care sd se dezvolte in timp in noi

specializari,
Dezvoltarea unor noi directii de Includerea in Planuri de invatamant a unor noi directii de Decan, Prodecan, 2020

studiu de licenta in concordanta cu
cerintele existente pe piata muncii

studiu n cadrul programelor de studiu;

Directori de departamente,
coordonatori specializari




Decan, Prodecani,

Sustinerea programelor de studiu cu . - - Directori de departamente An
PR . . - Promovarea programului de studiu Fine Arts-Painting . L " | univ.2019-
predare in limba de circulatie ot g coordonatori specializare,
: o ’ (cu predare Tn limba Engleza) : L 2020
internationala titulari discipline, inginer
Informatizare
Evaluarea periodica a programelor de Trimiterea la ARACIS a dosarelor de evaluare a : ... .. | Oct. 2019
U . 4 . . Coordonatori specializari, .
licenta, Design, Arte Plastice, programelor de studiu de licenta: titulari discipline. directori (Design,
Pedagogia artelor plastice si Arte Plastice (Pictura, Sculptura, Grafica), Design si Arte pYIne, Arte
> N L . . S de departament, Decan, )
decorative, Arta murala, Conservare Plastice (P, S, G, FV), Pedagogia artelor plastice si . Plastice)
. . N y : ’ Prodecani
si Restaurare decorative, Arta murald, Conservare si Restaurare 2020
Extinderea si modernizarea ofertei de
studii la ciclul de Masterat. Studierea oportunitatilor de autorizarea a unor noi . .
g o Decani, prodecani,
Dezvoltarea unor programe masterale programe de masterat (Management artistic, Artele 2020
- . - ; . N ) : N Coordonator IOSUM
in concordanta cu cerintele social- Vizuale in Educatie, Design de interior)
culturale
: Dezvoltarea unor directii de studii cu cursuri comune celor
Accentuarea caracterului : o . L i . .
i N e trei domenii (Scenografie, Management artistic, Educatie Decani, prodecani,
interdisciplinar al universitatii prin N ’ o o
. . RN vizuald); responsabili specializari, 2020
fuzionarea celor trei domenii in ; . .
" Organizarea unor evenimente culturale care reunesc cele Conducatori de doctorat
cadrul programelor de studii >
trei domenii;
Intocmirea documentatiei necesare evaludrii scolii
Evaluarea scolii doctorale doctorale pe domeniul Arte Vizuale;
’ Organizarea vizitei de evaluare; Director scoala doctorala 2020
-Elaborarea unei strategii precise de dezvoltare a IOSUD
Arte Vizuale;
Consolidarea/dezvoltarea scolii doctorale;
Extinderea si modernizarea IOSUD Abilitarea unor cadre didactice titulare in vederea Decan , Director Scoala 2020

arte vizuale

conducerii de doctorat pe diverse directii de studiu;
Matrirea cifrei de scolarizare;

doctorala, IOSUD




Continuarea transformarilor
curriculare si corelarea lor cu cele ale
facultatilor din tara si din Europa in
contextul integrarii Invatamantului
superior Tn spatiul european

- Proiectarea curriculara in concordanta cu noile cerinte ale
specializarilor;

- Sesiuni de informare pe teme curriculare cu structurile de
conducere din institutiile similare din tara.

Decan, Prodecani,
Directori de departamente

Permanent

Echiparea sélilor de curs, seminar si
laboratoare cu tehnicd moderna de
predare/invatare

- Achizitionarea de aparatura, instrumente si materiale
necesare desfasurarii in conditii optime a procesului de
invatamant;

Decan, Prodecani,

Directori de departamente, | Permanent

Director administrativ

Actualizarea, modernizarea si
editarea cursurilor universitare, in
format tiparit sau electronic pentru
fiecare disciplina

- Editarea cursurilor universitare aferente disciplinelor din
planurile de invatamant de la cele 3 niveluri de studii
(licenta, master, doctorat) prin publicarea in format tiparit
sau electronic;

- Extinderea accesului la cursuri on line;

- Asigurarea suporturilor de curs, in concordantd cu noua
curriculd universitara.

Decan, Prodecani, 2020

Directori de departamente,
IOSUM

I1. PERSONALUL DIDACTIC

Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen
- Ocuparea posturilor vacante conform strategiei de dezvoltare institutionala cu
Implementarea strategiei pe specialisti in domeniul artelor vizuale;
termen mediu si lung de - Scoaterea la concurs de posturi didactice prin oferta publica (publicarea in MO,
asigurare a dezvoltarii unui site universitate etc) si pregatirea posturilor didactice pentru examen de Decan, consiliu 2020
invatamant artistic de calitate avansare in cariera didactica; facultate, directori
la nivel national, printr-o - Abilitarea cadrelor didactice Tn vederea conducerii de doctorat pe directii de de departamente
politica de personal coerenta, studiu;

stabild, In concordanta cu -
transformarile socio-culturale

Imbunatatirea standardelor de calitate (asigurarea procentului de ocupare cu
70% norme de baza, cresterea numarului de posturi de asistenti titulari si

asociati);




Decan

Extinderea colaborarii cu Prodecani,
cadre didactice din domeniul Organizarea de prelegeri / conferinte / colocvii sustinute de cadre didactice din | directori Permanent
artelor vizuale din tara si din universitati nationale si europene personalitati Tn domeniul artelor vizuale; departament
strainatate coordonatori
specializari
Decan, Prodecani,
Implementarea continua a Evaluarea periodica a cadrelor didactice (evaluarea colegiala , evaluarea Directori Permanent
sistemului de asigurare a cadrelor didactice de catre studenti, evaluarea procesului de invatamant in departamente,
calitatii invatamantului. ansamblu, evaluarea de catre absolventi) Comisia de
calitate FAVD
Perfectionare profesionala prin studii doctorale, programe postdoctorale, Permanent
Perfectionarea personalului participari la conferinte /congrese nationale si internationale; participari la Decan, Personalul
didactic evenimente artistice nationale/ internationale; participarea la cursuri de didactic
perfectionare
I11. STUDENTI
Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen
Implementarea unor proceduri de evaluare a calitatii serviciilor . . .
: e P proced : - Reprezentanti cadre didactice
Consolidarea unei politici sociale acordate studentilor ; ) o S
. . . AR . | si studenti Tn Senat (Comisia
sociale coerente pentru studenti Analiza, reactualizarea si implementarea regulamentelor si S Permanent
; . * . . i " | probleme sociale senat),
procedurilor de acordare a burselor sociale si a locurilor de cazare
O ’ Decan, Prodecan
1 camine,
Implicarea studentilor in - TN - .
cor?ducerea academici si in Participarea ca invitati in Consiliul de administratie si Senat a
e s reprezentantilor asociatiilor si institutiilor studentesti (Casa
luarea deciziilor la nivel de R o o . T o . i
o Studentilor lasi, Consiliul National al Studentilor, Asociatia | Studentii senatori,
facultate si universitate precum : X : ’ : : Permanent

si Tn diverse comisii si
organizatii nationale si
internationale

ARTIUM, Asociatia Internationala a Institutelor de Arta,
Asociatia Conservatoarelor Europene);

Participari in juriile Concursurilor
organizate de UNAGE;

Nationale Studentesti

Studentii din Consiliul
profesoral




Asigurarea transparentei in
acordarea burselor, a premiilor,

Evaluarea semestriala, verificari pe parcurs;
Informarea eficienta asupra rezultatelor examenelor

n procedura de notare si de : D SR Decan, Prodecani, CEAC 2020,
. ’ Analiza semestriala a rezultatelor invatarii .
informare asupra rezultatelor . . g Lo . FAVD semestrial
o esoee A Implicarea unui numar de studenti in procedurile de evaluare a
Invatarii; 1n recrutarea . . . o A ee A
- . cadrelor didactice si a procesului de invatamant
studentilor la admitere ’ ’
Organizarea de evenimente artistice si stiintifice cu participare
studenteasca (expozitii, sSimpozioane, workshopuri, concursuri de
creatie);
Includerea studentilor in colective de cercetare-creatie
Atragerea si sustinerea (concursuri de creatie, granturi de cercetare); Decan, Prodecani,
participarii studentilor in Stimularea participarii  studentilor Tn  concursuri, tabere, | coordonatori specializari, Permanent
activitati de cercetare/creatie simpozioane de creatie; centre de cercetare
Organizarea de excursii de studii / de documentare, tabere,
simpozioane de creatie;
Identificarea unor noi resurse pentru acordare burse studiu/
creatie;
Sprijinirea studentilor,
doctoranzilor si absolventilor . :
- . d ... i . . ) Decan, directori departamente,
in vederea obtinerii de burse Cooperari interuniversitare / interculturale; . g y Permanent
e 8 .. .. . . . e director scoala doctorala,
de studii si a efectuarii de stagii Parteneriate cu firme din tara si strainatate; . A .
L ) U Birou relatii internationale
de practica / documentare in ’ g
tara si in strdinatate
- _ N Organizarea unor intalniri cu firme de profil pentru prezentare - .
Sprijinirea si orientarea in ey e o Decan, prodecani, directori
e S posibilitati de angajare; . 2020
cariera a studentilor S : . . . departamente, tutori de an
’ Participarea studentilor la concursuri si stagii de practica;
Monitorizarea insertiei . . . . - .
. . " Implementarea unor proceduri coerente de insertie a absolventilor | Decan, prodecani, directori
studentilor Si absolventilor pe ’ ’ 2020

piata muncii

pe piata muncii.

departamente, tutori de an




IV. ACTIVITATE DE CERCETARE SI CREATIE

Obiectiv

Procedee de indeplinire

Responsabili

Termen

Monitorizarea cercetarii si
creatiei.

Propunerea la nivel national de indicatori de evaluare a cercetarii
specifici domeniului arte vizuale;

Elaborarea periodica a temelor de cercetare / creatie la nivel de
departamente, pe programe de studiu, in concordanta cu strategia
cercetarii pe termen mediu si lung a cercetarii/creatiei,
Eficientizarea raportarii cercetarii / creatiei in departamente;

Prodecan cercetare-creatie

Permanent

Atragerea de fonduri pentru
cercetare/creatie

Colaborarea Facultatii de Arte Vizuale si Design cu universititi,
fundatii culturale, institutii culturale, primarii in derularea unor
proiecte cultural-artistice.

Colaborarea cu mediul economic in vederea elaborarii unor
proiecte comune

Accesarea unor surse de finantare prin participarea in competitii
de proiecte de cercetare / creatie, proiecte de consultantd de
specialitate, burse, sponsorizari

Decan,

Prodecan
cercetare-creatie, directori
centre de cercetare,
indrumatori de doctorat

2020

Implicarea centrelor de
cercetare/creatie la nivel
national/international, in
organizarea unor activitati
concordanta cu standardele de
evaluare a cercetarii

Organizarea de manifestari artistice nationale/internationale;
Organizarea periodicd de colocvii, simpozioane, conferinte,
master-class cu caracter national/international, cu participarea
cadrelor didactice, dar si a studentilor;

Continuarea editarii de reviste in format tiparit sau electronic;
includerea n alte baze de date internationale (ISI, etc);

Inceperea editarii unei reviste pentru studenti in format electronic
in domeniul arte vizuale ;

Decan, prodecan cercetare,
directori/membri centre de
cercetare

2020




Integrarea cercetarii in

Derularea temelor de cercetare in programul de Master si
Doctorat;

Atragerea studentilor (masteranzi, doctoranzi) n
cercetare/creatie;

proiecte de

Decan, Prodecani, directori

programele de Master si Organizarea de sesiuni de comunicari pentru studenti; departamente, directori centre | 2020
Doctorat Organizarea de expozitii, simpozioane, tabere artistice pentru | de cercetare-creatie
studenti;
Sustinerea unor discipline de la master de catre Tndrumatori de
doctorat;
Continuarea dotarii laboratoarclor de cercetare, a salilor de
expozitii, a atelierelor de creatie cu aparatura, echipamente si Decan
Imbunatatirea infrastructurii mobilier corespunzator; achizitionarea unor echipamente de | <. L
o R o SR Director administrativ,
cercetarii si creatiei artistice; laboratoare specifice cercetarii / creatie directiilor de studii; S 2020
’ ’ e L ’ X Coord. Specializari, Director
Identificarea unor spatii noi pentru dezvoltarea unor laboratoare :
A I0SUD Arte Vizuale
de cercetare pentru IOSUD;
Angajarea unui custode la Galeria ApARTEe;
. Sustinerea editurii ARTES in elaborarea documentatiei pentru
Publicarea rezultatelor o . L . . : ’
<. s L clasarea in categorie superioara la nivel national;
cercetarii/creatiei Tn publicatii . . : . . . .
R ’ Extinderea colectivului de redactie, a .colectivului de referenti
cotate la nivel national/ T o o ’ .
) : e pentru publicatiile Tn format electronic sau tiparit; Decan, Prodecani, Centre de
international (format tiparit sau ’ 2020

on-line) prin editarea revistelor
proprii si sustinerea dezvoltarii
Editurii Universitatii

Publicarea clasicé/electronica:

Publicarea de reviste indexate in BDI;

Sustinerea revistelor ANASTHASIS si Studies in Visual Arts and
Communication, cotate BDI;

cercetare



https://journalonarts.org/
https://journalonarts.org/

Extinderea si diversificarea
mijloacelor de manifestare a

Organizarea de sesiuni nationale si internationale de comunicari
stiintifice;

Organizarea de expozitii de artd contemporana/ simpozioane de
nivel national si international cu implicarea cadrelor didactice si a
studentilor;

Organizarea de concursuri de creatie;

Organizarea in cadrul specializarilor a unor prezentdri si

Decan, Prodecan cercetare,
Directori departamente,

A : . . o o i : 2020
activitatii de cercetare si workshop-uri cu participarea unor artisti/cercetatori recunoscuti | directori centre de cercetare,
creatie la nivel national, international, Coord. Specializari.
- Organizarea de manifestari artistice si stiintifice de anvergura
(bienale, trienale de arta, expozitii, simpozioane/conferinte) cu
participare nationald/ internationala,;
- Organizarea de evenimente artistice dedicate Tmplinirii a 160 de
ani de invatamant artistic la lasi;
Organizarea de concursuri . . . :
9 L - Organizare de concursuri/ tabere de creatie; Prodecan cercetare/creatie
nationale studentesti n o e ’ . . ; 2020
R L - Elaborare plan manifestari artistice studentesti; artistica
domeniul creatiei artistice o
V. RELATII INTERNATIONALE
Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen
Continuarea si extinderea
rogramelor de schimb - Tncheierea de acorduri de cooperare cu institutii Itura si . - .
progra . s . s P lii de culturd § Birou relatii internationale,
didactic cu universitati si universitati; Y ) Permanent
AN NN . by . e . . . ) Secretar relatii internationale
institutii de cultura europene si | -  Incurajarea cooperarii interuniversitare si interculturale; ¥ ¥
non UE
Extinderea programului : : S , Director Birou relatii
- Semnarea unor noi acorduri Erasmus+ cu universitati partenere; ’ Permanent

Erasmus+

internationale

10




Organizarea unor cursuri/
conferinte, masterclass,
workshop-uri sustinute de

Invitarea de personalitati din domeniul cultural si artistic pentru

Decan, Prodecani, coord.

L . s . . - . ST Permanent
invitati de la universitati si sustinerea de conferinte, workshopuri, cursuri; specializari
institutii partenere din
Strainatate
Participarea la noile programe : el S .
europerr)me prog Organizarea activitatilor e colaborare cu institutiile partenere; Decan, Prodecani Permanent
Abordarea de parteneri Tn zone
extra-europene (SUA, Canada, . A . . . . .. . Permanent
europet V( . . Intensificarea colaborarii si incheierea de acorduri/ parteneriate; Biroul Relatii Internationale
America Latina, Asia, China, ’ ’ ’
Coreea de Sud)
Incheierea de noi acorduri de cooperare;
Gazduirea unor reuniuni internationale;
Evaluarea acordurilor existente; . . ..
) - - ) o . ) .. Director Birou relatii
Intensificarea cooperarilor cu Cautarea de noi oportunitati de colaborare internationala; . . ’
TR < : : i U internationale, Permanent
universitati din straindtate Incheierea de noi acorduri Erasmus+ cu universitati din tarile din Decan
Europa de Est
Extinderea parteneriatelor pentru practica de plasament in
strainatate;
. Tncheierea unor noi acorduri de colaborare;
Cresterea numarului de e . I ) . . ..
S . . Explorarea oportunitatilor oferite de diferite programe; Director Birou relatii
mobilitati ale studentilor si . S . ! . ) g
’ ’ ’ Extinderea numarului de acorduri Erasmus+; internationale Permanent

cadrelor didactice (incoming si
outcoming)

Repartizarea echilibratd a numarului de mobilitati ale cadrelor
didactice si studentilor pe facultati;

Decan

11




Organizarea si participarea la

Participari la bienale si trienale de artd internationale atat a
cadrelor didactice cat si a studentilor;
Participarea cadrelor didactice la

conferinte, congrese

Decan, prodecani, directori

manifestari stiintifice si internationale; centre de cercetare, cadre 2020

artistice internationale Participarea/organizarea de tabere de creatie si concursuri de | didactice
creatie cu participare nationala si internationala;
Organizarea de colocvii, simpozioane, conferinte internationale;

VI. PARTENERIATE

Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen

Organizarea de ntalniri cu reprezentanti ai mediului economic, ai
centrelor culturale din strainatate, ai institutiilor de cultura si ai

Dezvoltarea relatiilor cu autoritatilor locale si regionale; . .

. o L g o Decani, prodecani, coord.

mediul de afaceri si cu Obtinerea de contracte de sponsorizare; L Permanent

S N . . . . . L specializari

institutiile culturale Incheierea de parteneriate cu mediul de afaceri, administrativ si
cultural in vederea deruldrii unor contracte de cercetare/ creatie si
a organizarii practicii studentesti;

Accesarea de fonduri nationale . . . . . Prodecan cercetare/creatie

. - ’ Elaborarea de proiecte finantate prin fonduri europene si . . . i
si europene n vederea ; ’ Directori/ membri centre de 2020

dezvoltdrii institutionale

nationale;

cercetare

Organizarea unor intalniri de
lucru cu universitati de arta pe
teme de invatamant si
management al proiectelor, de
asigurare a calitatii, de
corelare a planurilor de
invatamant si de corespondenta
dintre programele de studii si
ocupatii conform RNCIS

Organizarea intalnirilor;

Elaborare teme de discutie (asigurarea calitatii, intocmirea
planurilor strategice, operationale si a evaluarii acestora);
Detectarea oportunitatilor de finantare europene si non-europene;

Decan, prodecan activitate didactica s

calitate

2020

12




Consolidarea parteneriatelor cu

Organizarea vizitelor de prezentare a ofertei educationale;

Decan, Prodecan activitate didactica,

liceele de artd din zona de N-E Organizarea unor activitati didactice si artistice comune; responsabili specializari, inginer 2020
Organizarea ZILELOR PORTILOR DESCHISE; informatizare
VII. MANAGEMENT
Managementul Financiar
Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen
Proiecte de dezvoltare Analiza necesitatilor;
e oy L Identificarea posibilitatilor de finantare (Fonduri de dezvoltare . .
universitara, dotari tehnice sl L 9 S ’ Decani, Prodecani 2020
. ’ Institutionala, etc);
management academic . _
Proiecte conforme;
Elaborarea planului de realizare a veniturilor; - -
. . . . e .. o Decan, Administrator sef. Consiliu
Instituirea unei proceduri de Identificarea posibilitatilor de marire a veniturilor; ’ Permanent
. Y SN y . profesoral
eficientizare economica Elaborarea masurilor de reducere a costurilor;
Realizarea investitiilor prevazute in bugetul elaborat si aprobat;
Evidentierea veniturilor si cheltuielilor la nivel de facultate;
Realizarea masurilor de incadrare in bugetul de venituri si | Decan,
Evidenta intrarilor si iesirilor cheltuieli al facultatii; Directori departamente, Directori
: ° o . o o s Permanent
din bugetul facultatii Organizarea activitatii de crestere a veniturilor proprii prin | centre de cercetare,
colaborari profesionale, contracte de cercetare/ creatie, targuri, | Administrator sef
sponsorizari, infiintare de programe de studii in regim cu taxa;
Implementarea strategiei de
dezvoltare a FAVD in Elaborarea planului strategic de dezvoltare a FAVD si implicit, a . .
9 o RN 5 T Decan, Directori departamente,
concordanta cu veniturile specializarilor in concordanta cu veniturile si posibilitatile de Permanent

posibil de realizat pe
specializari/departamente

dezvoltare;

responsabili specializari

Managementul calitaitii

13




Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen
Alinierea la standardele Cresterea calitatii si dezvoltarea unei culturi a calitatii; Decan, Prodecan activitate didactica
institutiilor de invatamant Masuri practice de asigurare a calitatii in atingerea standardelor si calitate, Comisia pentru asigurarea | Permanent
superior europene de performanta; calitatii
Activitati periodice de evaluare a activitatii implementate de
Evaluarea cursurilor si a comisia de calitate (distribuire si colectare a formularelor de
cadrelor didactice de catre evaluare, prelucrare si interpretare a datelor); . D
R . ; . - . Decan, Prodecan activitate didactica
studenti si masurarea gradului Evaluarea cadrelor didactice de citre studenti; T . .
R : : - N ’ si si calitate, Comisia pentru Semestrial
de satisfactie al studentilor si Evaluari colegiale; > e
R - i asigurare calitatii FAVD
absolventilor in privinta Evaluare/ autoevaluarea periodica a cadrelor didactice;
procesului de invatamant Evaluarea procesului de invatamant de catre studenti si
absolventi;
Perfectionarea procedurii de evaluare a calitatii procesului de
invatamant si a personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic;
Perfectionarea procedurilor de Actualizarea si  implementarea  Manualului  calitatii sl - .
’ E’ §1IMple ... | Decan, Prodecan activitate didactica
evaluare a calitatil Regulamentului privind Sistemul de Management al Calitatii; L 2020
i " . PS4 . ~ ' .. | sicalitate, CEAC facultate
Studii comparative cu institutii de invatamant superior de arta din | °
tara si din strainatate;
Monitorizarea si evaluarea periodicda a programelor de studiu;
Elaborarea Raportului anual de evaluare a calitatii;
Autoevaluarea programelor de licenta (constituirea colectivelor
de elaborare documente, precizarea etapelor de lucru, elaborarea | . . -
Evaluarea periodica a documentelor, etc); Directori departamente, Responsabili
’ ’ specializari, Prodecan, Decan, Decan,| 2020

programelor de studii

Consemnarea rezultatelor analizei continutului programelor de
studii In Sedinte departament, Consiliu profesoral, Consiliu de
administratie,

CEAC FAVD
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Constituirea colectivelor de elaborare documente, stabilirea

o 5 - . Martie
Evaluarea institutionala etapelor de lucru; Decan, prodecani, directori “Sent
Participare la intocmirea Raportului de evaluare institutionala; departamente, resp. specializari 202%'
Elaborarea documentelor anexa;
Managementul administrativ
Obiectiv Procedee de indeplinire Responsabili Termen
Imbunatatirea activitatii Reactug lizare f|§§ .de p?st, o
S o Repartizarea echilibrata a sarcinilor; -
administrative a facultatii L . o Decan, Administrator sef Anual
’ Evaluarea periodica a personalului administrativ; ’
Suplimentarea personalului din departamentul IT
Completarea integrala a bazelor de date de evidenta scolara din
. g secretariat;
Informatizarea completa a . . . _ Secretar sef facultate, 2020
' y Implementarea programului de management universitar (UMS); . i .
documentelor de evidenta scolar, - - i Inginer Informatizare
S Actualizarea bazei de date;
Implementarea politicii de protectie a datelor personale;
Extinderea si modernizarea infrastructurii de comunicatii;
Modernizarea laboratoarelor didactice IT prin continuarea
achizitiilor de echipamente;
Infrastructura ICT Decan, Permanent

Inginer informatizare,
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Vizibilitatea FAVD, UNAGE;
Promovarea FAVD la nivel
national si international

Actiuni de crestere a vizibilitatii galeriei APARTE;

Reeditarea principalelor materiale de prezentare/ promovare a
facultatii si a specializarilor (organizarea colectivelor de editare,
analiza materialelor existente; actualizarea informatiilor, a bazei
de date si a suportului imagistic, pregatire materiale, editare si
tiparire);

Actualizarea, Tintretinerea si dezvoltarea site-ului FAVD,
UNAGE;

Promovarea programelor si a evenimentelor artistice si stiintifice
ale facultatii;

Actualizarea, intretinerea si dezvoltarea informatiilor aferente
fiecarui program de studiu cu privire la: misiune si obiective,
strategia de dezvoltare, activitatile si realizarile studentilor si
cadrelor didactice;

Decani, Prodecani, Directori
departamente, responsabili
specializare, inginer informatizare

Permanent

Continuarea implementarii noii
identitati a facultatii si
universitatii

Elaborarea de noi e materiale publicitare etc;

Pliant de promovare facultate, specializari;

Afise promotionale;

Pliante pt. mediatizarea admiterii in facultate;
Organizarea evenimentului ,,Ziua portilor deschise”;
Prezentarea 3D a unor spatii de invatamant pe site;

Decan, Prodecani, Directori
departamente, inginer Informatizare

2020
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VIIIl. BAZA MATERIALA

Amenajari / modernizari ale

Amenajare parter corp A,

Amenajare holuri etaje corp A,

Reabilitare, amenajare in concordanta cu normele PSI si de
siguranta la seism a pavilioanelor B, C;

Decan

spatiilor de invatimant Extindere instalatie de gaz metan pav. B, C; Administrator sef 2020
pal ’ Amenajari interioare si exterioare Galeria ApARTe (echipamente, Compartiment Investitii
mobilier, amenajari exterioare);
Achizitie mobilier pentru ateliere, sali de studiu, amfiteatre;
Amenajari exterioare la campusul din Str. Sararie, 189,
Activitati in vederea executarii lucrarilor de reabilitare Corp E
(Caritas); Deca_n,_
Reabilitari cladiri. . . . . . ) Administrator sef 2020
Extindere instalatie de apa si canalizare pav. B, C.; . ’ .
- ’ . Director general administrativ
Reabilitare fatade corp A.;
Acte de intabulare / proprietate ( actiuni pentru concesionare teren
e . pe termen lung sau achizitionare teren in vederea extinderii sau Decan,
Lucrari noi: Extindere/ g . ° . . - L
. X construirii unui campus nou FAVD prin atragere fonduri UE in Administrator sef 2020
construire sediu FAVD . . . . ] . ’ .. .
cadrul programului operational de dezvoltare regionala N-E); Director general administrativ
Construire camin studentesc UNAGE (finantare CNI);
Reorganizarea spatiilor de - L
invétgmém pat Identificare necesitatilor; Decan, 2020
’ Identificarea de noi spatii pentru activitatea administrativa; Administrator sef
Identificare necesitatilor;
Intocmire liste de mobilier si dotari; Decan
Dotarea spatiilor de invatamant Achizitionare; Administrator sef, inginer de 2020

cu echipamente

Montare;,
Achizitionarea de materiale consumabile, necesare bunei

functionari a echipamentelor

sistem IT
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Dezvoltarea bibliotecii

g, e, "

depozitare;

Amenajare sali de lectura;

Identificarea unui spatiu pentru VIDEOTECA;
Identificarea unui spatiu pentru ARHIVA;
Identificarea unui spatiu pentru PINACOTECA;

Decan, prodecani, director
administrativ

Permanent

Continuarea dotarii bibliotecii
facultatii

Achizitionarea de noi titluri de specialitate;
Publicarea si achizitionarea de cursuri si manuale;
Abonamente la reviste de specialitate.

Decan, bibliotecari,
coordonatori specializari

Permanent
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