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CAPITOLUL 1. PREVEDERI GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament reglementeazd modalitatea prin care se atribuie gradatiile de merit
personalului didactic auxiliar al Universitatii Nationale de Arte “George Enescu” din lasi si are la baza
prevederile din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si prevederile art. 5 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. Gradatia de merit se acordd prin concurs pentru 16% din numarul de posturi didactice
auxiliare existente la nivelul UNAGE si reprezintd 25% din salariul de baza
Gradatia de merit se atribuie pe o perioadd de 5 ani.

CAPITOLUL II. CRITERII PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT

Art. 3. La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa personalul didactic
auxiliar al UNAGE, care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii generale:

a. ocupd un post didactic auxiliar.

b. are contract individual de muncé cu norma intreaga.

¢. are o vechime in munca de cel putin 10 ani, din care ultimii 5 ani cu activitate desfasurata in
cadrul UNAGE, cu performante deosebite in activitatea profesionala si in dezvoltarea si
consolidarea institutionala a universitatii.

d. nu a fost sanctionat disciplinar in ultimele 6 luni.

Art.4. Pentru inscrierea la concursul privind acordarea gradatiei de merit, suplimentar fata de
conditiile generale prevazute la art. 3, personalul didactic-auxiliar trebuie sa fi fost evaluat profesional in
ultimii 3ani si sa fi obtinut anual calificativul ,,Foarte bine”.

CAPITOLUL II1. PROCEDURA DE DESFASURARE A CONCURSUL PENTRU
ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT

Art. 5. (1) Calendarul de destdsurare a concursului pentru acordarea gradatiilor de merit se
aproba prin hotarare de catre Consiliul de Administratie al UNAGE si cuprinde:
a. perioada depunerii dosarelor de concurs;
b. perioada de evaluare a dosarelor de concurs;
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c. termenul privind comunicarea rezultatelor evaluarii;

d. perioada de depunere a contestatiilor;

e. perioada de solutionare a contestatiilor;

f. termenul de comunicare a rezultatelor contestatiilor;

g. termenul de comunicare a listei finale a candidatilor castigatori ai concursului pentru
acordarea gradatiei de merit.

(2) Desfasurarea concursul pentru acordarea gradatiilor de merit va respecta termenele prevazute
in Anexa nr. 3 la prezentul regulament “Calendar desfasurare concurs acordare gradatie de merit
personal didactic auxiliar UNAGE™.

Art. 6. Prin decizia Rectorului, se constituie Comisia de evaluare a candidatilor la concursul
pentru obtinerea gradatiilor de merit, precum si Comisia de contestatii pentru solutionarea eventualelor
contestatii.

Art. 7. Anuntul de concurs se face public cu cel putin 5 zile lucritoare inaintea primei zile de
inscriere la concurs si cuprinde cel putin urmétoarele informatii:

a. numarul gradatiilor de merit care se scot la concurs;

b. componenta comisiei de evaluare $i a comisiei de contestatii;

Art. 8. (1) Inscrierea la concursul pentru acordarea gradatiei de merit se face prin depunerea unui
dosar de candidaturd la Compartimentul Resurse Umane al UNAGE, conform calendarului aprobat de
Consiliului de Administratie.

(2) La finalul perioadei de inscriere la concurs, dosarele de candidatura se predau presedintelui
Comisiei de evaluare.

Art. 9. Dosarul de candidaturd va contine:
a. Opisul dosarului, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor

aferente;

b. Cerere de participare la concursul privind acordarea gradatiei de merit, inregistrata la
Registratura universitatii;

c. Fisa de evaluare completata la rubrica “autoevaluare”-Anexa nr. 1;

d. Fisa de apreciere sintetica a sefului ierarhic superior asupra candidatului pentru acordarea
gradatiei de merit-Anexa nr. 2;

¢. Memoriu de activitate, pentru ultimii cinci ani calendaristici, cu precizarea contributiei
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d. Alte documente considerate de angajat si/sau seful ierarhic ca fiind relevante din punct de
vedere professional.

Art. 10. Comisia de evaluare analizeaza documentele depuse, completeaza coloana “punctaj
final acordat de catre Comisia de evaluare” si intocmeste un proces verbal cuprinzind concluziile
privitoare la ierarhia punctajelor finale obtinute de candidati. Rezultatul se va afisa pe site-ul propriu si
la panourile de afisare ale UNAGE.

Art. 11. Comisia de contestatii analizeaza documetele depuse, da o rezolutie pentru fiecare
contestatie in parte si intocmeste un proces verbal cuprinzand concluziile privitoare la eventualele
schimbari privind punctajele sau ierarhia finala a candidatilor castigatori ai concursului privind
acordarea gradatiilor de merit. Rezultatul contestatiilor va fi afisat pe site-ul propriu si la panourile de
afisare ale UNAGE.

Art. 12. In urma analizei procesului verbal primit de la Comisia de evaluare sau, daca este cazul,

de la Comisia de contestatii, Consiliul de Administratie aproba prin hotarare lista finala a candidatilor
castigatori ai concursului pentru acordarea gradatiei de merit si o transmite Senatului pentru validare.

Art. 13. Rectorul UNAGE emite decizia de acordare a gradatiilor de merit personalului didactic
auxiliar cuprins in lista aprobata.

CAPITOLUL 1V. DISPOZITII FINALE

Art. 14. Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii prin Hotarare a Senatului
UNAGE.
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CANDIDAT:
NUME SI PRENUME
FUNCTIA OCUPATA
VECHIMEA IN MUNCA

VECHIMEA IN UNAGE
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Anexanr. 1

Nr. PUNCTAJ PUNCTAJ PUNCTAJ FINAL
crt. CRITERII DE EVALUARE MAXIM AUTOEVALUARE ACORDAT DE
COMISIA
DE EVALUARE
1. | Realizarea sarcinilor de serviciu 20
conform fisei postului
2. | Rezolvarea corecta si la timp a 20
sarcinilor de servici
3. | Capacitatea de a relationa cu salariatii 20
UNAGE, la toate nivelurile
4. | Adaptarea la complexitatea muncii 15
5. | Cunoasterea si respectarea legislatiel in
vigoare in cadrul activitatilor proprii 15
6. | Imbunatatirea activitatilor din structura,
prin contributia personala 10
TOTAL
Data:

Semnatura candidat

COMISIA DE EVALUARE,
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Anexa nr. 2

FISA DE APRECIERE SINTETICA A CANDIDATULUI
pentru acordarea gradatiei de merit personalului didactic auxiliar

Sef ierarhic superior

AVIZAT/NEAVIZAT

Nume si prenume
Data

Nume si prenume aplicant

Cerinte de eligibilitate pentru participarea la concursul de obtinere a gradatiei de merit:

Vechimea in UNAGE la data depunerii dosarului (minim 5 ani)

Rezultatele evaluarii din ultimii 3 ani:

anul punctaj (P1)
anul punctaj (P2)
anul punctaj (P3)

Media aritmetica (M.A.) = (P1+P2+P3)/3

Nota:
* Punctajul obtinut in fiecare an trebuie sa fie mai mare sau egal cu 4,50. Punctaj maxim 5.
* Neindeplinirea uneia sau mai multor cerinte de eligibilitate descalifica aplicantul de la
concursul de acordare a gradatiei de merit.
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Anexa nr. 3
Calendar
concurs acordare gradatie de merit
pentru personalul didactic auxiliar din UNAGE
Nr.
crt ACTIVITATEA PERIOADA
1. | Publicarea anuntului de concurs pentru acordarea gradatiei de merit 09.10.2020
2. | Depunerea dosarelor de concurs pentru acordare gradatie de merit 16.10.2020
ORA 12
3. | Evaluarea dosarelor de concurs pentru acordare gradatie de merit 19.10.2020
4. | Comunicarea rezultatelor Comisiei de evaluare pentru acordarea gradatie de merit | 20.10.2020
5. | Depunere a contestatiilor 21.10.2020
ORA 12
6. | Solutionarea contestatiilor 22.10.2020
7. | Comunicarea rezultatelor contestatiilor (prin afisare) 23.10.2020
8. | Comunicarea listei finale a candidatilor castigatori ai concursului pentru 23.10.2020
acordarea gradatiei de merit
9 | Data aprobarii listei candidatilor castigatori ai concursului de catre senatul 26.10.2020

UNAGE




