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Capitolul I. Dispozitii generale
Scopul procedurii

Art.1.Procedura stabileste conditiile in care se realizeaza continuarea activitatii
didactice si de cercetare pentru cadrele didactice din Universitatea Nationala de
Arte ,.George Enescu"” din Iasi, care ideplinesc varsta pentru pensionare.

Domeniul de aplicare

Art.2 Metodologia este aplicabila cadrelor didactice angajate in UNAGE ca titular
pentru care departamentul din care fac parte si solicitd continuarea activitatii ca
titular, dupa implinirea varstei de pensionare.

Art.3. Documente de referinta

3.1. Legeanr.1/2011

3.2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, actualizat

3.3. Legea nr.263/2010 - privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

.....

rationalizarea cheltuielilor publice.

3.5. Ordonanta de urgenta nr.211/2012 - privind modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr.1 /2011.

3.6. Carta UNAGE

Abrevieri:

UNAGE - Universitatea Nationald de Arte ,,George Enescu”
ARACIS — Agentia Roméand pentru Asigurarea Calitatii in Invatimantul
Superior



Capitolul II. Continut

Art. 4. Preambul.

4.1.1 Tncetarea de drept a contractului individual de munca are loc la data
comunicarii deciziei de pensionare pentru limita de varsta, in conformitate cu art.
289 din Legea 1/2011.

4.1.2 Tn cazul Tn care departamentele nu pot acoperi normele cu titulari, pot
propune consiliului de administratie, cu viza consiliului facultatii, mentinerea
calitatii de titular in invatamint, in conditiile stabilite de prezenta procedurs,
pentru titularii care implinesc véarsta de pensionare.

4.2. Pensionarea sau prelungirea activitatii cu statut de titular

4.2.1 La sfarsitul anului universitar, compartimentul resurse umane va intocmi un
tabel nominal cu toate cadrele didactice care indeplinesc in anul urmator conditiile
legale de pensionare pentru limitd de varstd, 11 va inainta directorilor de
departamente si va anunta Tn scris, cadrele didactice care indeplinesc conditiile
legale pentru pensionare Tn anul universitar urmator.

4.2.2 Directorul de departament, analizand acoperirea normelor didactice din statul
de functiuni al departamentului, in urma primirii cererii de mentinere cu statut de
titular din partea cadrului didactic, propune consiliului departamentului mentinerea
ca titular, dupa indeplinirea conditiilor de pensionare.

In cazul unui aviz favorabil in cadrul consiliului departamentului,
propunerea este inaintatd consiliului facultatii. In conditiile in care consiliul
facultatii avizeaza favorabil propunerea departamentului, aceasta este Tnaintata
spre aprobare consiliului de administratie si apoi senatului.

4.2.3. Orele cumulate in UNAGE, indiferent de nivelul studiilor la care preda
cadrul didactic care solicita prelungirea (licentd, masterat, doctorat), nu pot depasi
o normad didactica.

4.2.4 Propunerea de mentinere ca titular a unui cadru didactic dupa indeplinirea
conditiilor de pensionare se face inaintea Tmplinirii varstei de pensionare si
aprobarea acesteia este valabila cel mult pe durata unui an universitar. Reinoirea
aprobarii se face la inceputul fiecarui an universitar.



4.3. Standarde minime

4.3.1 Standardele minimale didactice, de cercetare si creatie artistica pentru cadrele
didactice care implinesc varsta de pensionare si au primit avizul departamentului si
al facultatii sunt urmatoarele:

- Tndeplinesc standardele minimale nationale pentru conferirea titlurilor
didactice 1n invatamantul universitar, pentru pozitia din statul de functii pe care o
ocupa;

- Fac dovada unei activitati didactice performante;

- Indeplinesc conditiile cerute de standardele ARACIS (cel putin un produs
artistic sau stiintific anual, Anexele 5. (fisa articole, brevete) 5.1. (performantd in
creatia artistica) si raporteaza anual sau cand sunt solicitate, realizarile artistice si
de cercetare;

- Au avut si au, o activitate si un comportament ireprosabil Tn comunitatea
academica;

- Nu au adus atingere prestigiului UNAGE prin afirmatii nefondate in mass-
media sau catre alte institutii.

Capitolul 111. Responsabilitati
Art.5. Responsabilitati:

5.1. Consiliul departamentului analizeaza si avizeaza favorabil sau nu propunerea
directorului de departament.

5.2. Consiliul facultatii avizeaza sau nu propunerea consiliului departamentului.
5.3. Consiliul de administratie aproba sau nu propunerile pentru continuarea
activitatii si inainteaza senatului spre aprobare cererea de continuare ca titular in
UNAGE al solicitantului.

5.4. Senatul aproba sau nu cererea si trimite raspunsul catre rectorat.

5.4. n cazul obtinerii aprobarilor enumerate, Rectorul UNAGE emite decizia de
continuare a activitatii.

5.5. Compartimentul Resurse umane intocmeste documentele necesare pentru
continuarea activitatil.

Dispozitii finale
Art.6. Aprobarea modificarii prezentei proceduri este de competenta senatului.

Art.7. Prezenta procedura a fost discutata in sedinta Senatului UAGE din data de
21.11.2012.
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