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1. SCOPUL PROCEDURII

Procedura stabileste modul in care se realizeaza acoperirea temporara a posturilor didactice
vacante, rezervate sau temporar vacante in regim de plata cu ora in cadrul Universitatii
Nationale de Arte ,,George Enescu” lasi.

2. DOMENIU DE APLICARE
Procedura este utilizata de catre decan/ directorul de departament pentru a stabili modul in care
se acopera temporar activitati didactice in regim de plata cu ora.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea nr. 1/2011 — LEN (cu modificari si adaugiri),
Legea nr. 153/2017,

Carta UNAGE,

Regulamente interne.

4. CONTINUT
4.1.  Conditii preliminare
4.1.1. Dupa intocmirea Statelor de functii, directorul de departament va convoca sedintd de
departament si va anunta membrii departamentului despre situatia posturilor din Statele de
functii care sunt vacante, rezervate sau temporar vacante si care pot fi acoperite temporar in
regim de plata cu ora.
4.1.2. Membrii departamentului pot face propuneri/ autopropuneri pentru preluarea
activitatilor didactice din posturilor didactice vacante, rezervate sau temporar vacante.
Propunerile se discutd in Consiliul departamentului si vor fi aprobate de Consiliul facultatii.
4.1.3. Activitatile didactice din posturile didactice vacante, rezervate sau temporar vacante pot
fi acoperite temporar de catre:

a) personalul didactic titular din UNAGE Iasi;

b) personal didactic asociat (cadre didactice ale UNAGE Iasi pensionate pentru

limitd de varsta, cadre didactice invitate sau specialisti).

4.1.4. In UNAGE Iasi poate functiona personalul didactic asociat pentru urmitoarele functii:
lector universitar/sef de lucrari, conferentiar universitar si profesor universitar. Doctoranzii pot
efectua ore de seminar sau lucrari practice in cuantumul bursei doctorale sau fiind salarizati la
tariful de asistent.

4.1.5 La acoperirea activitatilor didactice de cétre specialisti se va tine seama de competentele
detinute de persoana propusa si de cerintele minimale de ocupare a postului.

4.1.6. Fiecare post in regim de plata cu ora/cumul va contine 12-16 ore, indiferent de gradul
postului.

4. 2. Acoperirea activitatilor didactice de catre personalul didactic titular

4.2.1. Activitatile didactice care excedeaza o norma didactica sunt remunerate in regim de
cumul sau plata cu ora. Plata se face la nivelul valorii minime fara alte sporuri ale postului
didactic vacant pentru care Indeplinesc conditiile.

4.2.2. Cadrele didactice titulare pot sustine activitati didactice de predare in regim de plata cu
ora din posturi avand aceeasi functie didacticd sau dintr-o functie inferioara. Cadrul didactic
poate sustine ore din posturi superioare, numai daca indeplineste standardele minime cerute de
post si va fi salarizat la nivelul postului pe care este titular.

4.2.3.Numarul orelor suplinite de titulari in regim de plata cu ora este de cel mult 16
ore/saptamana.



Pentru cazuri exceptionale, facultatile vor prezenta consiliului de administratie si senatului spre
aprobare memorii justificative, cu argumentarile necesare.

4.2.4. Activitatea de examinare aferentd disciplinelor sustinute in regim de plata cu ora se
considera platita in tariful calculat pentru plata cu ora, cu exceptia cazurilor fundamentate prin
memoriu justificativ emis de directorul de departament sau decan si aprobat de rector si numai
dupa sustinerea celor doud examinari gratuite, caz in care aceasta activitate va fi platita astfel:

a) pentru fiecare student participant se va calcula cate 20 minute, timp care cuprinde

examinarea si incheierea situatiei scolare;

b) retribuirea in sistemul ,,plata cu ora” - tariful se aplica pentru numarul de ore

conventionale echivalente orelor fizice. Aceste tarife se calculeaza astfel:

1/28 pentru ora echivalenta din postul de profesor universitar; 1/36 pentru ora
echivalenta din postul de conferentiar universitar; 1/44 pentru ora echivalenta din
postul de lector universitar (sef de lucrari), asistent universitar.

€) acelasi mod de calcul se pastreaza si pentru plata participarii in comisii la

examene de admitere, licenta, disertatie.
4.2.5. Activitatile ce nu pot fi cuprinse in posturile didactice, care se desfasoara in concordanta
cu hotararea conducerii facultatii/ departamentului, in afara programului de lucru aferent
functiei de baza a personalului angajat - conducere licenta, disertatie, pot fi salarizate prin plata
cu ora la un tarif aprobat de rector si validat de senat.
4.2.6. Nu pot efectua activitati didactice la plata cu ora cadrele didactice care beneficiaza de:

a) concediu fara plata;,

b)  concedii platite (acordate cu aprobarea senatului universitar pentru: finalizarea
de cercetari, redactarea tezei de doctorat sau lucrari 1n interesul invatamantului pe
baza de contract de cercetare sau de editare);

c) concediu pentru cresterea copilului.

4.2.7. Cadrele didactice titulare pot acoperi la plata cu ora activitati didactice la orice
departament sau facultate din cadrul UNAGE Iasi, cu acordul membrilor departamentului din
care face parte programul de studii, prin completarea unei cereri in acest sens (Anexa 1).

4. 3. Acoperirea activitatilor didactice de citre personalul didactic asociat
4.3.1. Cadrele didactice asociate pot participa la activitati didactice in regim de plata cu ora.
Cererile de colaborare vor fi analizate si votate in cadrul sedintei de departament. La acordarea
orelor in regim plata cu ora se au in vedere principiile: continuitatea In activitatea didactica,
rezultate artistice si didactice anterioare.
4.3.2. Pentru profesor asociat din afara UNAGE, numarul orelor la plata cu ora se pot cumula
din mai multe norme, dar nu poate depasi 16 ore/ pe sdptdmana.
4.3.3. Cadrele didactice asociate care doresc sa acopere activitati didactice in regim de plata cu
ora, altele decat cele de coordonare la doctorat, vor depune un dosar care trebuie sa contind:
a)  Cerere adresata rectorului, vizata de directorul de departament si decan, in care
se precizeaza numele cadrului didactic asociat, numarul de ore, pozitia postului
din statul de functii (Anexa 1);
b)  Copie dupa actul de identitate;
c) Curriculum vitae Europass;
d) Memoriu de activitate
e)  Copie dupa diploma de doctor sau adeverinta care atesta statutul de doctorand;
f) Copie dupa diploma de licenta si cea de master, inclusiv dupa foile matricole
aferente studiilor respective;
g)  Copie dupa certificatul de finalizare modul psiho-pedagogic (in cazul in care
disciplinele aferente modulului nu se regésesc in foia matricold);
h)  Adeverinta tip ce tine locul cartii de munca cu situatia vechimii de la



01.01.2011 pana in prezent/copie decizie pensie.

i) Adeverintd cu acceptul unitatii pentru colaborare din care sa rezulte ca
activitatea didactica suplinita se desfasoara in afara programului de lucru de la
functia de baza si numarul de ore pe care-1 poate acoperi, daca este cadrul
didactic al unei alte universitati din Romania;

), Cont de card bancar pentru efectuarea platilor;

k)  Alte documente, in copie, care dovedesc competentele detinute.

4.3.4. In cazul in care cadrele didactice asociate sunt personalititi in domeniu, recunoscute pe
plan national sau international, directorul de departament sau decanul poate intocmi un
memoriu justificativ, iar rectorul poate aproba acoperirea activitatilor didactice pentru
persoana respectiva, fara indeplinirea criteriilor pentru postul respectiv.

4.3.5. Pentru alte situatii decat cele precizate la punctul 4.3.4. nu se admit derogari sau dispense
de la standardele minimale.

4.3.6. Dosarul va fi depus la directorul de departament si va fi analizat de catre consiliul
departamentului pentru a stabili gradul de indeplinire a standardelor postului, iar apoi va fi
supus spre aprobare consiliului facultatii, avizat de oficiu juridic, aprobat de consiliul de
administratie si senat.

4.3.7. Angajarea temporara a personalului didactic asociat se face printr-o decizie a rectorului,
prin contract individual de munca pe perioada determinata cu timp partial sau complet.

5. RESPONSABILITATI:
5.1. Directorul de departament are urmatoarele responsabilitati si competente:

a) aplica prevederile procedurii;

b) transmite consiliului facultatii spre aprobare propunerile cu numele persoanelor
care urmeaza sa desfasoare activitati in regim de plata cu ora (Anexa 2);

c) transmite dosarele depuse de cadrele didactice asociate la oficiul juridic si la
compartimentului resurse umane.

d) Se ingrijeste ca numarul de ore din FAZ-ul fiecarui cadru didactic titular sau
asociat, sa nu depaseasca numarul de ore legal.

5.2. Consiliul facultitii are urmatoarele responsabilitati si competente:

a) avizeaza dosarele primite de la directorul de departament (conform punctului
4.3.6)

b) aproba propunerile pentru acoperirea activitatilor didactice in regim de plata cu
ora din posturile didactice vacante, rezervate sau temporar vacante in baza
propunerilor venite de la directorul de departament.

5.3. Oficiul juridic are urmatoarele responsabilitati si competente:
a) verificd conditiile legale privind angajarea in regim de plata cu ora.
b) transmite compartimentului resurse umane dosarele primite de la directorii de
departamente impreuna cu avizul de indeplinire a conditiilor legale de angajare.
5.4.  Consiliul de administratie si Senatul UNAGE lasi au urmatoarele responsabilitati si
competente:

a) avizeaza propunerile pentru acoperirea activitatilor didactice in regim de plata cu
ora din posturile didactice vacante, rezervate sau temporar vacante in baza
propunerilor venite de la consiliile de facultati.

b) transmit compartimentului resurse umane propunerile avizate in cadrul sedintelor
de CA si senat.

5.5. Rectorul are urmatoarele responsabilitati si competente:
a) emite decizie de angajare in regim de plata cu ora.
5.6. Compartimentul resurse umane, pe baza situatiei primite, verifica si intocmeste formele



legale de angajare in regim de plata cu ora.
5.7. Serviciul financiar - contabil

a) verifica la sfarsitul fiecarei luni daca numarul de ore trecut in FAZ se incadreaza in
limitele legale. In caz contrar, poate interveni cu modificari pentru intrarea in legalitate.
5.8. Cadrele didactice sunt obligate sa depuna FAZ - ul pentru norma de baza si cel pentru
plata cu ora daca este cazul, la sfarsitul fiecarei luni/ sa completeze condica de prezenta.

6. DISPOZITII FINALE
6.1. Aprobarea modificarii prezentei proceduri este de competenta senatului universitar.
6.2. Prezenta procedura intra in vigoare din momentul aprobarii in Senatul UNAGE Iasi.

Aceasta procedura a fost aprobata in Sedinta Senatului din 25.06.2012 si rediscutata in
sedinta din 15 iunie 2016.



