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Nr.inreg................. [ociiiiiiiine.

CONVENTIE DE COLABORARE/
ACORD DE PRINCIPIU

intre

1. FACULTATEAA ................... , din cadrul UNIVERSITATII NATIONALE
DE ARTE ,,GEORGE ENESCU” CU SEDIUL IN Iasi, Str. Costache Negruzzi, nr. 7-9, cod 700126, Tasi,
reprezentata prin decan conf. univ. dr. Raluca Bujoreanu-Hutanu

S1

.............. yeereereneneenennenn. INTEgIStratd in Registrul Bancar sub nr. .......cccooceveeiciviivicceeceeieeneee.s, NUMAr de
ordine in Registrul Comerfulti .........c.ccoeevevrieeneevieereeiennenn, , Cod Unic de Inregistrare
.............................................. legal reprezentatd Prin .........c.cceeeeeeeeveeeveereecinnennneenennennn. [NUME reprezentant

legal] , in calitate de [Functie reprezentant legal] .........cccocoveeiniiinencnsiece e

3. Scopul conventiei

Conventia semnata azi are ca obiect desfagurarea stagiului de practicd a unui numar de .............. studenti de la
FACULTATEADE ... specializarea/califiCcarea: ..........ccoceovvrieiiniineisise e
TN UNTEALEA ...vevvievieerieeieceve et et e st e sreeaesttestaeesbestbessseessesseesssesssesssesssesssesssesssesssenssenssens in perioada anului
UNIVETSITAT .ovvveeeeiieeeeeeeeeeeiieeeee, Aceasta conventie se va actualiza anual. De asemenea, anual, va fi

actualizata lista nominala a studentilor care vor participa la stagiile de practica.

4. Obligatiile si responsabilitatile partilor

SOCIELALEA ...vvievvieiieiieieesieciee ettt ettt e b e ebeebe et e esbe et esbaestsessaeseseessesasaesseenns se obliga:
* Sa primeasca si sa repartizeze studentii pe locurile de munca.

* Sé efectueze instructajul general, precum si cel specific locului de munca, in probleme de protectia muncii,
PSI, Regulamentul de Ordine Interioara.

* Practicantii vor fi instruiti s nu paraseasca locurile de munca, sa nu se abata de la cdile de acces indicate, sa
nu desfagoare activitati si sa nu intre neinsotiti in locatii cu instalatii electrice.

« In cadrul instructajului general, studentii vor fi instruiti si asupra modului de comportare in caz de alarma,
asupra pericolelor care le prezintd eventualele echipamente utilizate in cadrul unitatii.



AN O U I 1N I PSP se obliga:

* Sa transmita unitatii, anual, ca anexa la prezenta conventie, lista nominala a studentilor care vor participa la
practica pe parcursul anului. Acest tabel va contine numele studentilor si specializarea acestora.

* Sa nominalizeze si sa instruiasca cadrele didactice care vor Insoti studentii pe perioada de practica.
* Sé respecte regulamentele interioare ale unitatii.

* Pentru realizarea informarii studentilor cu privire la oportunitatile de cariera in cadrul unitatii, comunicate de
CALTE UNILALEA «.evvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeesesrneeeeeeeess ,FACULTATEA. ..., ,
va publica pe canalele informationale disponibile (avizierul universitatii, site-ul web, publicatii interne pe
teme de cariera, joburi, practica, evenimentele de cariera (targuri, manifestari stiintifice), cu operativitate,
solicitarile transmise.

5. Alte clauze

In cazul producerii unui accident de munca, acesta va fi cercetat In conformitate cu prevederile legale.
Réspunderea pentru producerea unui accident, precum si inregistrarea lui se face de catre partea care nu a
respectat procedurile prezentei conventii si legislatia in vigoare.

6. Durata conventiei

Conventia este pe duratd nelimitata/limitata.

Conventia poate fi intrerupta pe baza unor motive Intemeiate, la solicitarea oricarei parti.

Eventualele probleme ocazionate de realizarea obiectului conventiei vor fi solutionate pe cale amiabila.
Oricare dintre parti poate oricand denunta unilateral prezentul contract, comunicand aceasta celeilalte parti cu
un preaviz de 30 de zile.

7. Confidentialitate:

Atat pe durata, cat si dupd expirarea, rezilierea sau incetarea in orice mod a prezentei conventii,
FACULTATEA o se obligd sda nu dezviluie tertilor,
respectiv sa nu foloseasca in interes propriu, ,,informatiile confidentiale” despre care a luat la cunostinta in
orice fel ca urmare a colaborarii cu unitatea;

Prin ,,informatii confidentiale” se inteleg orice informatii, fapte, date (indiferent de suport) referitoare la
activitatea desfasurata de si in unitate, precum si cele referitoare la relatiile personale sau de afaceri ale
clientilor unitatii, operatiunile derulate, contractele incheiate sau serviciile prestate de catre unitate;
PRESTATORUL are obligatia sd aduca la cunostinta prepusilor sdi, a absolventilor, masteranzilor si
studentilor sai aceasta obligatie de confidentialitate atat de catre FACULTATEA............... ,
Departamentul ...... cat si de catre unitate, luand toate masurile legale si conventionale prin care sa asigure
respectarea confidentialitatii si de catre acestia.

In cazul incalcarii in orice mod a obligatiei de confidentialitate de catre FACULTATEA ... ,

Departamentul ...... ori de cétre prepusii, absolventii, masteranzii si studentii sai, FACULTATEA .......... ,
Departamentul ....... va fi obligata sa despagubeascd unitatea pentru prejudiciul cauzat.
8. Altele

Conventia incheiata nu are caracter lucrativ. La baza acestei conventii stau beneficii de natura informationala
pentru ambele parti.
Eventualele diferende in legatura cu prezentul contract se solutioneaza pe cale amiabila.



9. Persoane de contact

UNIVERSITATEA NATIONALA DE ARTE ,,GEORGE ENESCU” IASI

FACULTATEA DE de Teatru, Departamentul 4

Director de Departament:
Tel/Fax:
E-mail:

* SOCIietatea ......coocvvevveveiieeeeeee
Reprezentant legal ...........ccccvevevviicieieinenn, :
Functie .....cooovveeeeiieiieieeceeee.

E-mail ....oooovviee
Tl

Universitatea
Universitatea Nationala de Arte ,,George Enescu” lasi

Facultatea

Societatea,

Departamentul

Director de Departament:

Decan —

Director artistic,

Director general,




