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I. Prezentare generală 
Art. 1. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (DCOC) este o structură din cadrul 
Institutului de Pregătire Didactică şi Educaţie Permanentă în Domeniul Artelor , al 
Universităţii de Arte „George Enescu” Iaşi ,  înființat începând cu anul universitar 2011-2012, 
conform Legii educației nr.1/2011, inclus în Carta universitară aprobată  prin ordin de 
ministru . Acesta a fost înfiinţat în conformitate cu Ordinul Ministrului Educaţiei Naţionale 
nr. 3277/ 16.02. 1998, Ordinul Ministerului Educaţiei şi Cercetării nr. 3235/10.02.2005 şi 
3617/16.03.2005 
Art. 2.  Universitatea de Arte „George Enescu” Iaşi asigură:  
a) spaţiul necesar  desfăşurării activităţilor  
b) mobilierul necesar  
c) dotările şi echipamentele  
 
II.  Personal şi colaboratori 
Art. 3. (1)  Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (DCOC) este format din personal cu 
studii de specialitate în domeniul psihologic, educațional și artistic 
(2) Personalul este coordonat de un resposabil, fiind subordonat Directorului Institutului de 
Pregătire Didactică şi Educaţie Permanentă în Domeniul Artelor  
(3) Pentru o desfăşurare optimă a activităţilor propuse, Centrul de Consiliere şi Orientare în 
Carieră menţine  legătura permanentă prin membrii ce reprezintă facultăţile, precum şi cu 
reprezentanţii studenţilor. Colaborează cu Centrul Judeţean de Resurse şi Asistenţă 
Educaţională, centre similare din alte universităţi, Inspectoratele Școlare Județene, Casele 
Corpului Didactic, Agenţiile Judeţeane pentru Ocuparea Forţei de Muncă, Instituții de cultură 
și artă 
 
III. Obiectivele şi atribuţiile Centrului de Consiliere şi Orientare în Carieră (DCOC)  
Art. 4.  Obiectivele Departamentului de Consiliere şi Orientare în Carieră (DCOC)  
1. Consilierea psihologică individuală şi de grup (studenţi, angajaţi ai universităţii)  
2. Consilierea pentru orientarea în cariera 
3. Evaluarea şi testarea psihologică 
4. Organizarea de workshop-uri şi training-uri 
Art. 5. Atribuţiile Centrului de Consiliere şi Orientare în Carieră (DCOC)  
1. Consilierea individuală sau / şi în grup a studenţilor / adulţilor, la cererea acestora, după o 
programare riguroasă, în concordanţă cu deontologia profesională a consilierului psihologic 
2. Consilierea pentru orientarea în carieră din perspectiva dezvoltării abilităţilor şi încrederii 
în sine a studenţilor şi adulţilor în luarea deciziilor privind cariera în contextul schimbărilor 
economice şi sociale în societatea românească 
3. Evaluarea şi testarea psihologica prin aplicarea de  teste psihologice studenţilor / adulţilor, 
în conformitate cu codul deontologic al psihologului - teste psihologice de evaluare a 
intereselor, aptitudinilor, trăsăturilor de personalitate în vederea construirii de 
psihoprofesiograme 



4. Organizarea de workshop-uri şi training-uri pentru  asistarea studenţilor în dezvoltarea 
aptitudinilor personale (comunicare asertivă, controlul stresului, managementul informaţiilor 
şi al învăţării) şi a deprinderilor privind „angajabilitatea” (scrierea unui CV, realizarea unei 
scrisori de intenţie, pregătirea pentru interviul de angajare) 
5. Constituirea şi actualizarea unei baze de date  care sa cuprindă: absolvenţii Universităţii de 
Arte„George Enescu” din Iaşi (date personale, traseul profesional), inspectoratele școlare 
județene, instituţiile de artă şi societăţile care solicită specialişti în domeniile în care 
Universitatea de Arte „George Enescu” oferă pregătire profesională, informaţii privitoare la 
ocupaţii (profile ocupaţionale, monografii, anuare statistice, clasificarea ocupaţiilor din 
România, casete video, postere şi alte publicaţii), legislaţia corespunzătoare (contracte 
individuale şi colective de muncă, ajutorul de şomaj, Legea educației 
6. Prospectarea nevoilor pieţei muncii în domeniu şi promovarea în campusul universitar a 
unor acţiuni specifice cunoaşterii instituţiilor de artă şi a nevoilor lor de personal cu calificare 
academică de specialitate. 
7. Promovarea ofertei educaţionale a Universităţii de Arte „George Enescu” din Iaşi (Târgul 
Educaţional, Ghidul Studentului )   
 
IV. Dispoziţii finale: 
Art. 6. Prezentul Regulament a fost aprobat în Senatul universităţii din octombrie 2011  
 
 


