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REGULAMENTUL COMISIEI DE ETICA
A UNIVERSITATII DE ARTE ,,G.Enescu” IASI

In baza art. 92 alin 2 din Legea invatdmantului nr. 84/1995, republicata, cu modificarile

si completdrile ulterioare, a Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4492/06.07.2005 si
a Chartei universitatii, Universitatea de Arte ,,G. Enescu” Iasi a elaborat si aplica prezentul
regulament de functionare a Comisiei de Etica.

Comisia de Eticd este o structurd independenta a Universitatii de Arte ,,G. Enescu” si

functioneaza in baza Codului de Etica si a Regulamentului de functionare a Comisiei de Etica.

Art. 1. Componenta
Comisia de Etica a Universitatii de Arte ,,G. Enescu” este formata din 9 membri, dupa

cum urmeaza:

a)
b)

c)
d)

1)
2)
3)

4)

1)

2)

4 cadre didactice, dar care nu sunt cuprinse 1n structuri de conducere;

1 persoana din cadrul Directiei administrative;

3 studenti;

1 reprezentant juridic;

si un secretar care tine evidenta documentelor comisiei, asigurd contactele si nu dispune
de drept de vot la luarea deciziilor Comisiei,

Art.2. Alegerea si numirea membrilor Comisiei de Etica

Alegerea si numirea Comisiei de Eticd se face astfel:

Membrii, cadre didactice sunt propusi de catedre/departamente/facultati si sunt votati de
Senatul Universitatii;

Membrii studenti sunt alesi pe bazd de candidaturi, prin votul studentilor, fiind
confirmati de catre Senatul Universitatii;

Reprezentantul personalului nedidactic este propus de catre Directia General
Administrativa i confirmat de Senatul Universitatii,

Din comisia de eticd nu pot face parte membrii structurilor de conducere din universitate
sau facultate.

Art.3. Atributiile Comisiei de Etica

Organizeaza, coordoneaza si controleaza aplicarea normelor prevazute in Codul de etica
al Universitatii de Arte ,,G. Enescu”;

Primeste, evalueaza si solutioneaza sesizarile si reclamatiile referitoare la abaterile de la
etica universitard.In acest scop organizeaza investigatii si interviuri in scopul strangerii
de date privitoare la cazurile care fac obiectul sesizarilor si reclamatiilor, comunicand
raportul de caz si eventualele recomandari Senatului Universitatii de Arte.



3) Intocmeste un raport anual referitor la situatia universitatii din perspectiva respectarii
principiilor si prevederilor Codului de etica, pe care il prezinta Senatului Universitétii de
Arte ,,G. Enescu”.Raportul Comisiei de Eticd se inainteazd conducerii universitatii,
consiliilor facultatilor si este public.

Art.4. Procedura de rezolvare a sesizarilor si reclamatiilor
Sesizarile si reclamatiile se refera la acte care contravin precederilor Codului etic.

4.1. Primirea sesizarii sau reclamatiei:

sesizdrile si reclamatiile se depun in termen de 30 de zile de la evenimentele care
constituie subiectul acestora;

sesizdrile si reclamatiile anonime nu sunt supuse analizei comisiei;

nu se acceptd reclamatii din partea altor persoane decét a celor direct afectate;
sesizdrile pot apartine oricarui membru In comunitatea academica;

decizia cu privire la validitatea sesizdrii sau reclamatiei, respectiv la demararea
analizei cazului, laolalta cu motivatia acestei decizii, se comunica persoanei care
a reclamat, in termen de maxim 30 de zile de la depunere;

sesizdrile si reclamatiile se formuleazd in scris §i contin cidt mai multe date
relevante privind identitatea celei sau celui care reclamd (inclusiv datele de
contact), identitatea partii acuzate de abatere, actiunile imputate, locul si data
infaptuirii acestora, eventualii martori, orice alte informatii considerate relevante,
conform model reclamatie-anexa.

4.2. Notificarea partii care face subiectul sesizarii sau reclamatiei:

pe parcursul investigirii cazului, partea reclamantd va fi notificatd despre
primirea sesizarii sau reclamatiei, in scopul de a formula o pozitie scrisd cu
privire la faptele imputate;

lipsa unei pozitii scrise si, in general, lipsa de cooperare a reclamatului/ei nu vor
impiedica derularea procedurilor ulterioare;

in cazul 1n care partea reclamatd recunoaste faptele care i-au fost imputate in
sesizare sau reclamatie, Comisia de Eticad poate lua o decizie pe baza sesizarilor
sau reclamatiei i pozitiei scrise a partii reclamate.

4.3. Investigarea cazului:

pentru constatarea naturii faptelor imputate si a masurii in care acestea constituie
abateri sau acte discutabile in sensul Codului de etica, Comisia de Etica va
desfasura o investigatie, inclusiv prin intervievarea martorilor, audierea si, daca
este necesar si, daca partea vatamata isi da consimtdmantul, confruntarea partilor;
Comisia de Eticd va intocmi raportul, pe baza datelor colectate si a audierilor sau
confruntarii partilor, in decursul unei perioade de maximum 60 de zile de la data
acceptarii formale a Inceperii investigarii cazului, cu exceptia situatiilor de
urgenta;

Raportul de caz va contine o constatare cu privire la natura si veridicitatea
faptelor imputate si a altor fapte relevante, pe baza probelor obtinute de Comisie
in urma investigatiilor si audierilor.Astfel, Comisia va lua o decizie cu privire la
masura in care faptele imputate constituie sau nu o incélcare a Codului de eticd;
in cazul in care Comisia gaseste o incalcare a Codului de etica, va inainta raportul
organismelor cu prerogative sa aplice sanctiunile indicate de acesta;
reclamantul/a si reclamatul/a pot contesta deciziile Comisiei, in termen de maxim
15 zile de la comunicarea acestora, la Senatul universitatii.
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Art. 5. Mecanismul de decizie

Comisia se Intruneste in sedinta ordinara, si, ori de cate ori este nevoie, in intalniri
extraordinare.Cvorumul Comisiei este constituit din jumatate plus unu din membri.

Comisia se reuneste in sedinte extraordinare in cel mult 15 zile de la depunerea unei
sesizari / reclamatii.

In cazul sesizarilor / reclamatiilor urgente, cel putin un membru al Comisiei va trebui sa
preia cazul in regim de urgentd. La primirea sesizdrii/reclamatiei, coordonatorul comisiei va
desemna persoana/persoanele responsabild/e de preluarea cazului.

Raportul final va contine luarile de pozitie ale membrilor Comisiei.

Nici unul dintre membrii comisiei nu poate fi impiedicat sa faca parte din cvorum, cu
exceptia situatiei in care cazul anchetat il/o pune intr-un conflict de interese.

Art.6. Sanctiuni

Conducerea Universitatii de Arte ,,G. Enescu” va aplica sanctiunile propuse de catre
Comisia de Eticad in conformitate cu Codul de etica, pentru abaterile definite de acesta din urma.

Nerespectarea normelor prevazute de Codul Etic al Universitatii se sanctioneaza in
functie de gravitatea abaterilor, de circumstantele reale si personale in care a fost savarsita
abaterea.

Sanctiunile propuse conducerii Universitatii de Arte sunt cele prevazute in Codul muncii,
Statutul personalului didactic si Regulamentul de ordine interioara.

Art. 7. Dispozitii finale

Secretarul/a Comisiei este responsabil/a cu pastrarea tuturor datelor colectate in dosarele
de caz, fie ca acestea au fost solutionate sau nu.

Pentru activitdtile desfasurate, membrii Comisiei de Etica pot fi remunerati prin plata cu
ora, premii, ore suplimentare, conform legii.

Model de reclamatie

Subsemnatul/a
Relatia cu universitatea:
a) Student/a, forma de Invatdmant/an studiu:

Date de contact:

Adresa email:

Numar de telefon:

Adresa:

Data depunerii reclamatiei:

Declar urmatoarele:

Declaratia contine date privitoare la derularea evenimentelor relevante (data, loc, ....... ),
numele si relatia cu universitatea a persoanei/persoanelor reclamate.
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